FORENINGEN FOR
PEDAGOGISK
UTVECKLING

1 SVENSKA MUSEER

Protokoll styrelsemote FUISM
4 oktober 2021 p3d teams

Narvarande: Eric Ostergren, Karin Jonsson, Emma Friberg, Azmara Nigusse, Malin Wahl,
Erik Roupe, Elisabeth Corsander, Asa Thunstrém, Anna Norberg, Rsa Adolfsson, Linn
Nyberg Ekengren, Josefine Ottosson

Fr&nvarande: Weronica Meijer

KIl. 13-16.30

Motet Oppnas
Ordférande dppnar moétet.

Val av sekreterare och justerare
Linn Nyberg Ekengren véljs till sekreterare och Eric Ostergren véljs till
justerare.

Foregdende motesprotokoll
Inga synpunkter pa f('jregéende motesprotokoll.

Ekonomi/medlemmar
Ekonomi
Azmara ar nu godkand som firmatecknare av Nordea. Weronica,
medlemsansvarig och Azmara, kassér ser dver méjlighet till fakturering.
Kassor utreder majlighet till automatisk e-fakturering, om detta ar méjligt
eller inte? Behdver vara klart senast vid arsskiftet.

Styrelsen diskuterar budgeten infor héstkonferensen. Kassor upplyser om att
det finns ganska gott om pengar pa kontot efter pandemin. FUISM brukar ha
60-70 000 kr pa sitt konto, men har just nu ca 90 000 kr pa kontot, och det

droppar in medlemsavgifter fortfarande.

Medlemskap

D& medlemsantalet ser ut att ga ner i &r for féreningen, fa verkar ha betalat
sin faktura, vore det bra om paminnelse skickades ut till férra arets
medlemmar. De flesta aktiviteter FUISM hade férra aret var digitala och
kravde inte medlemskap. Styrelsen ger medlemsansvarig i uppdrag att se
dver om det finns medlemmar vi behdver skicka ut paminnelse till. Férslagsvis
i oktober infér héstkonferensen.

Styrelsen har dven i uppdrag fran medlemmarna fran senaste arsmétet att
utvardera institutionsmedlemskapet. Styrelsen ger medlemsansvarig i
uppdrag att skissa pa hur institutionsmedlemskapet fungerar i praktiken.
Exempel pa forslag fran styrelsen pa fragor att underséka d&r om kategorierna
inom medlemskapet &r bra och om medlemsavgiften &r rimlig i férhallande till



kategorierna? Dvs. Hur fungerar institutionsmedlemskapet i relation till
fysiska traffar med begransade antal? Idag har institutionerna
kontaktpersoner som sprider informationen internt. Hur fungerar det?

PM for styrelsearbete
Styrelsen diskuterar PM for styrelsearbete. Samtliga ledamdter har haft i
uppdrag att g& genom PM:et med extra fokus pa sin egen roll.

Regionansvarig lyfter att det i PM:et star att regionansvariga ska
omvarldsbevaka i regionen. Fragan stalls vad som menas med det och hur
den ska se ut. Anna Norberg far uppdraget att uppdatera formuleringen om
omvarldsbevakning.

Fragan lyfts huruvida det regionala medlemsregistret ska ligga pa
regionansvarig. Styrelsen enas om att medlemsregister ligger pa
medlemsansvarig. Karin Jonsson far i uppdrag att stryka formuleringen.

Publicering pa facebook och hemsida gérs av ansvariga for respektive
uppgift men fardig text och bild ska levereras i god tid.

N&gra har gjort férslag for dndringar i dokumentet. De ledaméter som inte
har gjort andringar &nnu far ett par dagar pa sig att gora detta. Sedan
uppdrages Emma Friberg att g@ genom dokumentet med kommentarerna
och skickar sedan till 6vriga ledaméter fér pasyn.

Sekreterare onskar att alla i sina roller rapporterar in i ett gemensamt
dokument infér verksamhetsberdttelse efter en aktivitet. Sekreterare tar
fram ett dokument och publicerar detta pa teams.

Hoéstkonferens
Karin och arbetsgruppen gar genom upplégget for dagen. Datum &r 15
november och bestar av regionaltréff i kombination med digitalféreldsning
som en gemensam regiondvergripande del. Charlotte Ragner kommer att vara
féredragande pa den gemensamma féreldsningen under eftermiddagen. P3
formiddagen ar varje regionansvarig ansvarig for ett program per region.
Karin Jonsson har skickat ut information till alla medlemmar men varje
regionansvarig far i uppdrag att skicka ut en p&minnelse i sin region 5-6
dagar fére konferensen.

Styrelsen diskuterar om det ska finnas ett lagsta anta fér att genomféra de
regionala traffarna men enas om att det inte ska vara det.

Arbetsgruppen tar vidare frgan om det ska finnas en moderator eller
fragestallare till eftermiddagens férelasning.



Medlemsansvarig kommer under dagen uppdatera medlemslistan angaende
vilka som betalt medlemsavgift sa det ar klart infér héstkonferensen.

Kassor efterlyser ett samarbete med regionansvariga angaende fakturering
och kallar regionansvariga pa ett separat méte.

Kassér kommer inte &r medlemslistan, Linn skickar en fil till Azmara.

Arbetsgruppen kommer fortsatta att traffas infér konferensen och styrelsen
kommer hinna ha ett ordinarie styrelseméte fér dvriga fragor.

Lunchseminarier med Forum for utstdllare

FUISM stdr som arrangér for 2 utav 4 seminarier. Tid 12-13

Upplagg:

30 min presentation av forelasare
15 min samtal

15 6ppen lank for efter snack

Teman:
1. Bristol Museum
2. Judiska museet
3. Aijtte - Svenskt Fjéll- och Samemuseum
4. Myndigheten for kulturanalys

Pa de traffar FUISM &r ansvarig kommer nagon fran FUISM presentera och
beratta om bada féreningarna. Lénkarna till seminarierna &r éppna lankar,
vilket forenklar administrationen da ingen behéver bocka av och slappa in till
seminariet. Hopp ar att seminarierna kan locka in nya medlemmar.

Eventuellt behdver arbetsgruppen hjélp med ndgon som laser chatten.

Forslagsvis skickas det ut en p@minnelse per mail ett par dagar innan
seminariet. Linn skickar ut paminnelse imorgon férmiddag till det férsta.

Foérslag om att FUISM bjuder in till seminarierna som facebook event s3 att
det kommer in i kalendrar.

Malin (Ajtee) och Erik (MYKA) och Asa T(Bristol och Judiska) for in antal etc i
dokumentet infor verksamhetsberattise. Linn tar fram ett dokument pd Teams
infor verksamhetsberattelsen.

Fysiskt moéte i januari
Styrelsen bestdmmer att det fysiska métet hall 3i januari till 1 februari lunch
till lunch, fysiskt i Stockholm. En halvdag dgnas 3t att ta fram finalister till
arets pedagogiska pris, alla ledaméter ska ha last bidragen infor detta.



Slutdatum fér nominering av pedagogiskt pris &r 20 januari, sa alla ledaméter
behdver boka in tid i sina kalendrar fér att lasa.

FUISM bjuder p& middag utan dryck. Fér de ledaméter som far resa och
boende bekostat av FUISM &r det bra att titta pa hotell i rimlig prisklass.

9. Fokus pa 2022
Ordférande gar genom upplagg for ett fokus p@ arrangemang. Styrelsen
diskuterar om delar kan vara digitalt aven om det ar ett fysiskt arrangemang.
Kan exempelvis kamera stéllas upp for att filma presentationerna av arets
pedagogiska pris?

Ordférande lyfter att det ar dags att skicka ut ett save the date, vilket goér att
det ar dags att bestamma nar, var och tema fokus pa ska ha infér utskick fore
jul.

Styrelsen diskuterar tema infér Fokus pa och férslag uppkommer att
forutsattningslost frega medlemmarna vad de énskar for tema.

Fragan kan ga ut via Facebook, hemsida och medlemsutskick.
Linn far i uppdrag att ta fram en kort text till mail och facebook som hon
bollar med Karin. En kort text som inte lovar att vi genomfér dnskningar.

Linn far i uppdrag att sammanstélla svaren fran medlemmarna
(info@fuism.se) innan styrelsemotet i december.

Tema kan ge plats.

Enké&ten: Ordférande stéller fraga hur FUISM kan vara en plattform for de
fragor som lyfts i enkdten. Hur omsétts foérslagen i enkaten till verksamhet?
Kan exempelvis teman fran enkéten utgdra underlag fér kommande
konferenser. Ett amne som kom upp i enkdten var dnskan om "digital
kompetens”. Angaende digital kompetens planerar Charlotte pa RAA en
konferens att ta fragan vidare. "Vad kan det digitala bidra med och ndr maste
vi ses?”.

Arbetsgruppen foér Fokus pa far vdga samman enkétsvar och medlemmarnas
svar infér val av tema till Fokus pa.

Under nasta styrelsemdte behdver en arbetsgrupp formeras.

10. Arets pedagogiska pris
Nu &r det dags att skicka ut paminnelse om arets pedagogiska pris. Josefine
gor detta. Vanligen brukar det vara ca 20 nominerade. En verksamhet kan
skicka in pedagogiskverksamhet som ar framtagen eller nominerad innan, om
det fortfarande ar relevant.

Under den fysiska traffen konfererar styrelsen om bidragen. Innan dess ska
alla ledaméter ta fram tre favoriter. Vill den sa kan en ledamot vid tva



11.

12,

likvardiga forslag vikta dem mot varandra utifrén exempelvis spridning i
landet eller malgrupp eller andra parametrar.

Ansvarig for arets pedagogiska pris far i uppdrag att skissa pa
rostningsférfarandet. Under senaste dren har fragan om exempelvis nedlagda
roster och om styrelsen rostar pa ett bidrag i taget eller alla tre samtidigt
diskuterats. Ska lankar i ansdkan lasas eller inte? Nar ar en javig, kan ett
projekt med FUISM som samarbetspart nomineras? Etc. Vore bra att fa detta
formulerat och uppdaterat infér omréstning.

Josefine skriver en text om pedagogisk pris som hon skickar till Asa A och
Karin for feedback.

Sista datum fér nominering ar 20 januari.

Regional verksamhet
Utdver héstkonferensen ar det inga pedagogiska traffar pa gang. Férslag
uppkommer pa att regionansvariga undersdker om nagon i regionen har gjort
nagot som &r vart att lyfta och mailar dessa och fragar om de &r intresserad
att sta vard for pedagogtraff. P& samma sétt kan regionansvariga titta bland
de nominerade fér arets pedagogiska pris, och se om det finns nagot dér som
kan lyftas till fysiska pedagogtraffar i var.

Regionala traffar sprids via det regionala medlemslistorna (mail) men kan
dven laggas ut pa facebook. En medlem &r valkommen pa traff dven utanfor
sin egen region.

Fokus for styrelsearbetet framover
Styrelsen diskuterar vad styrelsen vill att FUISM prioriterar framéver. Nagot
som medlemmarna efterfragat &r resor. Ledaméterna diskuterar fér och
nackdelarna med att samarbeta med exempelvis form for utstédllare. Vad ar
fordelen att bara fokusera pa pedagogik och pedagogiken under en resa, och
vad ar fordelen med att arrangera med en part som forum fér utstallare. En
viktig utgadngspunkt féreslds vara att det ska vara en samlande resa for
pedagoger om pedagogik, daven om det ar ett samarrangemang.

Annan méjlig samarbetspart &r RAA.

Ordférande far i uppdrag att underséka med RAA och Forum fér utstéllare om
de dr intresserade att vara samarbetspart och ev fordelar med detta.

Anna S Bystrom ar garna med i arbetsgrupp. Anna talar med tidigare
ordférande féor FUISM som var med och arrangerade resor till England hur de
gjorde d3 med exempelvis finansiering.

Frégan lyfts om det finns stipendier att soka eftersom FUISM ar en forening?
Styrelsen diskuterar dven hur ofta som ar lagom intervall for resa for att

institutionerna ska satsa pa sina pedagoger och I3ta dem aka. Ett intervall
som diskuterades var var tredje ar.



13. Ovriga fragor

Inga dvriga fragor

Linn Nyberg Ekengren, sekreterare Eric Ostergren, justerare



